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Referência Legal : Constituição Estadual art. 73 § 3º, acrescido pelo art. 61 da EC nº 61, de 23/12/2003 
 

 
Despesas com Pessoal   -  4º Trimestre  de 2011 

 
Cargo/Emprego/ 
Função 

OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO TOTAL 
TRIMESTRE 

 
 
DIRETOR E 
CONSELHEIRO 

Remuneração Qtde Remuneração Qtde Remuneração Qtde  

 
83.484,21 

 
15 

 
114.746,80 

 
15 

 
116.417,80 

 
15 

 
314.648,81 

ASSESSOR 88.262,90 08 102.692,97 08 131.464,36 08 322.420,23 

ASSESSOR E 
ASSISTENTE AMPLO 

548.721,27 106 560.423,95 97 630.907,94 87 1.740.053,16 

SUPERINTENDENTE 136.721,49 13 131.457,35 12 212.155,21 13 480.334,05 

GERENTE 398.892,69 45 473.744,52 45 683.121,58 49 1.555.758,79 

TÉCNICO 3.451.773,10 712 4.079.921,40 758 5.774.580,56 849 13.306.275,06 

SUBTOTAL 4.707.855,66 899 5.462.986,99 935 7.548.647,45 1.021 17.719.490,10 

ENCARGOS PATRONAIS 2.339.910,70 899 2.387.694,04 935 3.657.630,20 1.021 8.385.234,94 

TOTAL 7.047.766,36 899 7.850.681,03 935 11.206.277,65 1.021 26.104.725,04 

 

Nathan Lerman 

Diretor de Gestão Empresarial 

 

 


