
Remuneração Qtde. Remuneração Qtde. Remuneração Qtde.

DIRETOR E CONSELHEIRO 151.279,51 15 148.472,81 15 177.274,12 14 477.026,44

ASSESSOR 161.370,63 8 202.870,33 8 252.231,27 8 616.472,23

ASSESSOR E ASSISTENTE AMPLO 1.893.645,68 218 2.559.351,33 217 2.699.345,57 217 7.152.342,58

SUPERINTENDENTE 218.922,34 12 276.849,62 12 341.934,37 12 837.706,33

GERENTE 574.180,84 38 713.256,82 38 866.763,44 38 2.154.201,10

TÉCNICO 7.638.770,05 695 9.896.169,93 692 11.471.297,53 691 29.006.237,51

Subtotal 10.638.169,05 986 13.796.970,84 982 15.808.846,30 980 40.243.986,19

Encargos Patronais 2.695.883,73 986 3.031.952,42 982 3.322.778,44 980 9.050.614,59

Total 13.334.052,78 986 16.828.923,26 982 19.131.624,74 980 49.294.600,78

Roberto Tostes Reis

Diretor Presidente

Despesas com Pessoal - Quarto Trimestre 2022

Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Gerencial

(Referência legal: Parágrafo 3º, art.73 da Constituição Estadual, acrescido pelo art.61 da EC nº 61, de 23/12/2003)

Unidade Orçamentária: CIA. DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PRODEMGE

Cargo/Emprego/Função

outubro/2022 novembro/2022 dezembro/2022

Total do Trimestre


