
Remuneração Qtde. Remuneração Qtde. Remuneração Qtde.

DIRETOR E CONSELHEIRO 197.776,03 21 172.468,14 15 106.917,78 12 477.161,95

ASSESSOR 123.117,92 8 109.588,18 8 110.102,56 8 342.808,66

ASSESSOR E ASSISTENTE AMPLO 2.272.500,88 259 2.150.703,77 247 1.637.212,40 200 6.060.417,05

SUPERINTENDENTE 216.458,76 16 228.810,65 18 251.695,66 18 696.965,07

GERENTE 1.101.758,23 93 1.045.443,78 91 1.086.080,21 91 3.233.282,22

TÉCNICO 6.491.705,95 759 6.339.183,86 759 6.345.608,92 760 19.176.498,73

Subtotal 10.403.317,77 1.156 10.046.198,38 1.138 9.537.617,53 1.089 29.987.133,68

Encargos Patronais 2.370.826,07 1.156 2.272.832,58 1.138 2.232.586,27 1.089 6.876.244,92

Total 12.774.143,84 1.156 12.319.030,96 1.138 11.770.203,80 1.089 36.863.378,60

Diretor Presidente

Despesas com Pessoal - Primeiro Trimestre 2019

Demonstrativo da Despesa com Pessoal - Gerencial

(Referência legal: Parágrafo 3º, art.73 da Constituição Estadual, acrescido pelo art.61 da EC nº 61, de 23/12/2003)

Unidade Orçamentária: CIA. DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO DO ESTADO DE MINAS GERAIS - PRODEMGE

Cargo/Emprego/Função

janeiro/2019 fevereiro/2019 março/2019

Total Trimestre

Rodrigo Antônio de Paiva


